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RESUMO

O tema deste trabalho é a avaliagdo ergondmica do intérprete de libras
educacional,este estudo trata - se de uma pesquisa onde objetivou estudar a
repetitividade de movimentos e o0s possiveis riscos a saude do mesmo.

O intérprete de libras é o profissional que através da sinalizagcdo e da
gestualizagdo vai mediar a comunicagdo dos individuos ouvintes com o0s nao
ouvintes,0 trabalho laboral exige muito desse individuo,a sinalizagdo traz
desconfortos musculoesqueléticos e repetitividade de movimento.A ergonomia vem
analisar o trabalho desse profissional e trazer solugdes para que o intérprete possa
ter maior conforto na execugao da sua fungéo.

Objetivos: Realizar uma avaliagdo ergondmica, para identificar os possiveis
riscos a saude do trabalhador;verificar os  principais desconfortos
musculoesqueléticos

Materiais e métodos: Foi realizada a avaliagdo dos riscos ergonémicos
através de um questionario, elaborado pela autora, que continha 58 questdes sobre
os riscos ergonémicos, baseados nos riscos listados pelo e-social (BRASIL, xx). Foi
aplicado Diagrama Corporal de Corlett e Manenica para verificagdo dos desconfortos
musculoesqueléticos,e foi utilizado o método OCRA para a avaliacdo da
repetitividade.

Resultado: Através do Diagrama de Corlett verificamos os desconfortos
musculoesqueléticos onde os principais foram em pescogo e ombro.

Conclusao: O intérprete de libras € um profissional que devido ao seu
trabalho apresenta alta demanda cognitiva,sobrecarga muscular,trabalho com
movimentos repetitivos de punho e maos,diminuicdo ou nenhum tempo para pausas
e mobiliario inapropriado,podendo gerar riscos a saude desse profissional.Deve - se
portanto procurar melhorias e adequagdes aos postos de trabalho desse profissional
para que esse possa desenvolver melhor sua fungao.

Quanto ao risco de DORT relacionadas ao trabalho desse profissional a
literatura encontra - se escassa,sugerindo que tenha mais estudos sobre a saude

ocupacional do TILSP.



ABSTRACT

The theme of this work is the ergonomic assessment of the educational sign
language interpreter. This study is a research that aimed to study the repetitiveness
of movements and the possible risks to their health.

The Libra interpreter is the professional who, through signaling and gestures, will
mediate communication between hearing individuals and non-hearing individuals.
The work demands a lot from this individual, signaling causes musculoskeletal
discomfort and repetitiveness of movement. Ergonomics comes to analyze the work
of this professional and provide solutions so that the interpreter can have greater
comfort in carrying out their role.

Objectives: Carry out an ergonomic analysis to identify possible risks to worker
health; check the main musculoskeletal discomforts

Materials and methods: Ergonomic risks were assessed using a questionnaire,
prepared by the author, which contained 58 questions about ergonomic risks, based
on the risks listed by e-social (BRAZIL, xx). The Corlett and Manenica Body Diagram
was applied to check musculoskeletal discomfort, and the OCRA method was used
to evaluate repetitiveness.

Result: Using the Corlett Diagram, we verified the musculoskeletal discomforts,
where the main ones were in the neck and shoulder.

Conclusion: The Libra interpreter is a professional who, due to his work, presents
high cognitive demand, muscular overload, work with repetitive wrist and hand
movements, reduced or no time for breaks and inappropriate furniture, which can
generate risks to the health of this professional. - Therefore, improvements and
adjustments should be sought to this professional's jobs so that he or she can better
develop his or her role.

Regarding the risk of WMSDs related to the work of this professional, the literature is

scarce, suggesting that there are more studies on the occupational health of TILSP.

Keywords: Ergonomics, WMSD, READ, Libra interprete
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INTRODUGAO

O fisioterapeuta do trabalho deve ter total conhecimento dos aspectos
relacionados ao organismo sendo esses anatomia,fisiologia,biomecanica e
psicolégicos,para ai entdo poder verificar qualquer disfungdo nos
colaboradores.Esse profissional tem como fungdo prevenir,analisar e propor
melhorias ao ambiente de trabalho, deve conhecer todos os postos de
trabalho,verificar as funcbes de cada individuo,analisar o0s riscos
fisicos,quimicos,bioldgicos,ergonémicos e riscos de acidente.O fisioterapeuta
ergonomista apds analise de fungbes e dos possiveis riscos causados pela fungao
ira adaptar o posto de trabalho ao colaborador de forma que este se sentira
confortavel e seguro em realizar seu trabalho,melhorando assim seu desempenho.

A LER/DORT ¢é um problema na saude publica ela vem aumentando cada vez
mais,acomete varios tipos de profissionais.Pode ocorrer devido a movimentos
repetitivos,posturas incorretas,tempo prolongado de trabalho sem pausa para
descanso e fatores psicolégicos.

Devido a alta demanda cognitiva,movimentos repetitivos,posturas
inadequadas e muitas vezes estaticas,sobrecarga mecanica,permanéncia no
trabalho sem pausa para descanso e despreparo fisico, os tradutores e intérpretes
de libras sdo muitas vezes acometidos por problemas osteomusculares.Por isso &
importante mais estudos que verifiquem os possiveis riscos a saude desse

trabalhador e promovam solugbes para os mesmos.
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DESENVOLVIMENTO

1 ANALISE DO TRABALHO

A fisioterapia se une a ergonomia para juntas cuidar da saude do
trabalhador,essa unido atua na prevencdo de possiveis lesbes ou doencgas
decorrentes do trabalho.Muitas empresas tém requerido a presenca desse
profissional dentro das empresas,promovendo a saude dos colaboradores e

evitando os afastamentos dos profissionais (BARBOSA, 2012).

O fisioterapeuta do trabalho vai atuar de maneira preventiva,dessa forma é
importante que o profissional saiba identificar os grupos de risco,propor ag¢des para
evitar os possiveis riscos decorrentes do trabalho,adequar a condi¢gao do trabalho ao

trabalhador.

A atividade profissional vai agir diretamente na saude do trabalhador,sendo
assim o tempo de trabalho,a exposi¢cao aos fatores de risco,a repetitividade da
funcdo irdo mais tarde influenciar de maneira direta na qualidade de vida desse
individuo(TEIGER et al, 1981,MUSSI, 2006 apud FREITAS, 2012).

O fisioterapeuta do trabalho ira fazer a analise da funcdo desempenhada em
cada setor,ira verificar a rotina dos colaboradores,observar de que forma este
trabalho vai influenciar no fisico,mental e cognitivo dos funcionarios,para que haja
um reconhecimento verdadeiro da situagdo do trabalho e de que forma esta ira
influenciar na qualidade de vida dos operarios (WISNER, 1994 apud FREITAS,
2012).A analise do trabalho vai desempenhar a fungcédo de diminuir ou eliminar os
riscos do oficio,levando a empresa solugdes que vao gerar menor risco de acidentes
de trabalho,diminuicao de afastamentos,melhor desempenho do colaborador,melhor

satisfagcao na fungao e maior produtividade.

O trabalho pode interferir de maneira fisica e psicoldgica na vida do
colaborador,de maneira que este possa ser prazeroso ou angustiante.A configuracao
do trabalho vai influenciar na maneira como o operario vai exercer sua fungao,se as
ferramentas sdao adequadas para desempenhar seu trabalho,ambiente

agradavel,iluminagdo ajustavel,um bom relacionamento com o0s outros
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trabalhadores,isso ira influenciar de maneira positiva de forma que este vai aumentar

sua produtividade e alcangar objetivos imposto pela empresa.

Santos (2001, apud FREITAS, 2012) relatam que alguns trabalhadores
acabam passando por situagdes de desconforto fisico e mental para garantir seu

emprego.

O fisioterapeuta do trabalho fazendo a analise das fungdes de cada
trabalhador vai proporcionar a cada um deles maior conforto para exercer seu
cargo adequando os postos de trabalho,adequacdo do mobiliario para cada
funcao,verificagcdo dos riscos ergondmicos e ambientais,ira verificar se os
funcionarios utilizam os EPI'S e fazer palestras para mostrar a importancia do uso
dos equipamentos de segurancga,este profissional também pode utilizar a ginastica

laboral.
1.1 ERGONOMIA

Segundo estudos de Deliberato (2002 apud FREITAS ,2012) a palavra

ergonomia surge do grego e seu significado & (ergon: trabalho,nomos leis e regras).

Estudos de Grandjean (1988 apud BARBOSA ,2012) definem a ergonomia
como uma ciéncia que abrange varias disciplinas.Ela envolve a psicologia,a
fisiologia e as dimensdes dos segmentos corporais do trabalhador.Sendo o objetivo
da ergonomia ajustar o posto de trabalho ao trabalhador,fazendo com que o

rendimento do colaborador aumente.

A ergonomia se apoia em 4 pilares,sendo esses
ferramentas,processo,ambiente e homem.A ergonomia vai adaptar a ferramenta a
funcao do trabalhador de modo que esta ndo cause danos a saude deste,ira analisar
todo o processo de trabalho do colaborador,analise dos riscos que o ambiente pode
levar aos individuos e de toda a ligacdo do homem com o trabalho.Portanto o
ergonomista tem que ter um amplo conhecimento,envolvendo aspectos
fisicos,psicologicos e organizacionais,para que seu trabalho seja eficaz.(BARBOSA,
2012)
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A ergonomia abrange todo conhecimento do corpo humano,de forma que

possibilita analisar todo o risco que o trabalho possa oferecer ao homem
(LAVILLI,1977 apud FREITAS ,2012).

No Brasil temos a NR 17,que € uma norma regulamentadora do ministério do
trabalho e emprego,foi estabelecida pela portaria 3.751 em 23 de novembro,esta
norma vem padronizar as condi¢gdes de trabalho aos colaboradores levando a eles
maior conforto,seguranca e desempenho.( BRASIL, 1996 apud FREITAS, 2012)

Segundo o autor ja citado no paragrafo acima a NR 17 engloba aspectos de
transporte e descarga de materiais,assim como as ferramentas utilizadas pelos

trabalhadores,mobiliarios e aspectos relacionados ao proprio ambiente.

Estudos de Lavilli (1977,FERREIRA, 2009 apud FREITAS, 2012) descrevem
gue a ergonomia vai analisar a execugao do homem frente ao seu trabalho,de que
forma utiliza o maquinario e instrumentos,como desempenha sua tarefa,e como
pode se adequar ao trabalho de forma que suas atividades possam ser realizadas

confortavelmente e sem riscos a sua integridade fisica e mental.

Os autores Dul,(WEERDMEESTTER apud FREITAS, 2012) relatam nos seus
estudos que a analise do trabalho vai reconhecer os aspectos de riscos fisicos e
psicossociais antes que estes proporcionem um desequilibrio na saude do

trabalhador.

Vieira (2000 apud FREITAS, 2012) trazem que a protecdo evita os
prejuizos.Deste modo os autores demonstram em seus estudos que 0s empresarios
sdo pecas fundamentais na seguranga dos trabalhadores,uma vez que esses sao
responsaveis por oferecer aos trabalhadores ambientes seguros e equipamentos
para que sejam evitados acidentes,esses devem também exigir dos seus
funcionarios que usem o meio de protegcdo para que sejam evitados incidentes.De
outro modo cabe aos funcionarios utilizarem os equipamentos que assegurem a ele
a vida e a saude.E fundamental que esses funcionarios recebam as orientacdes

quanto aos riscos e como devem utilizar os equipamentos de seguranca.
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1.2 DISTURBIOS OSTEOMUSCULARES REFERENTE AO TRABALHO.

Os disturbios osteomusculares tém causado muita preocupagao devido as
questdes da qualidade de vida e as relacbes com o afastamento e acometem

diferentes tipos de profissionais.

Medina (MAIA apud VAZ ,2022) trazem em seu estudo que a LER/DORT
afetam varios tipos de trabalhadores,causando problemas na economia e saude

publica.

APARECIDA et al, 2008 nos demonstra que o termo LER foi substituido por
DORT pois LER dava a entender que o individuo apresentava uma lesdo ou um
trauma,ja o termo DORT vem nos mostrar que o individuo pode sentir dor nos
segmentos de MMSS tendo ou ndo lesdes,isso porque pode ser ocasionado por

estresse,fadiga e depressao.

Os movimentos repetidos podem determinar quadros inflamatérios e
desconforto.A inflamagao leva inicio ao mecanismo de reparagao,porém quando o
individuo continua em trabalho intenso e movimentacao frequente o organismo nao
consegue fazer a reparagado tecidual levando a uma fibrose.A movimentagdo em
constancia sem descanso pode também levar a descompensacdo mecanica e
diminuicao do rendimento (NEGRI et al, 2014).

Nesse sentido o tradutor intérprete de libras é o profissional que através da
sinalizacao e das expressoes faciais ira intermediar na comunicacédo de individuos
ouvintes e nao ouvintes.Esse profissional realiza movimentos repetitivos,com
frequéncia e alta velocidade,permanecem por muito tempo em posturas
estaticas,sobrecarga muscular,posicionamentos incobmodos de membros superiores

e rotacao de tronco,tudo isso levando a riscos a saude fisica do TILS.

[IDA (2005 apud BARBOSA ,2002) descrevem que a postura e 0 movimento
ocorrem devido a varios fatores,como a contragdo muscularligamentos e

articulagdes.Para realizar um movimento € necessario que ocorra o recrutamento
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muscular,para gerar ao corpo a forga.Quando o movimento ocorre de maneira

inadequada ou com uma grande frequéncia pode gerar lesdes,tensao e dores.

Para Freire (2003 apud FREITAS) a ergonomia busca por posturas onde nao
ocorram sobrecargas nos segmentos corporais.Definem que a postura correta é

aquela em que a forma das curvaturas da coluna sao respeitadas.

Segundo estudos de GRANDJEAN (1998 apud FREITAS),existem algumas
atividades onde ocorrem menor mudanca de posicionamento o0 que acarreta

sobrecarga muscular,tensdo e quadro algico.

MORAES(BASTOS apud VAZ et al,2022) relatam que DORT ou LER,sdo
doengas que acometem varios segmentos do corpo como,membros
superiores,joelhos,pescoco,coluna vertebral e tornozelo e tem relagdo com a

atividade ocupacional,acometem a atividade de musculos,tenddes,fascias nervos.

COUTO (1991 apud BARBOSA ,2002),definem DORTS como alteragdes
funcionais em musculos,tenddes,fascias,nervos e bolsas articulares decorrentes de
variagdes biomecanicas alteradas,ocasionadas por movimentos
repetitivos,recrutamento muscular excessivo de membros superiores.Podendo levar
os trabalhadores a sindromes dolorosas,incapacidade funcional,diminuicdo da

qualidade de trabalho e fadiga muscular.

As LER/DORT acometem varios segmentos dos membros superiores,podem
ocorrer sozinhos ou em conjunto,podendo ou n&o ocorrer degeneragciao de
tecidos,geralmente acometem os membros superiores como regido da cintura
escapular e pescogo.(CODO & ALMEIDA,1998 apud APARECIDA, 2008 et al)

Estudos de OLIVEIRA (1991 apud BARBOSA ,2002) determinam que DORTS
sdao mudancas neuro-musculo-tendinosas,que acometem os membros superiores,os
ombros e o0 pescogco causadas por movimentos frequentes e com sobrecarga

muscular ou posturas inadequadas.

Alguns estudos tém demonstrado que trabalhadores que desempenham

fungcdes em posicdo estatica,de forma monotona e com movimentos constantes
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geralmente sdo acometidos por inflamagdes de tenddes e nervos.(APARECIDA,

2008 et al)

Segundo estudos da autora ja citada no paragrafo acima os sintomas
ocasionados pela DORT sé&o dor,fadiga muscular,sensagédo de peso e parestesia e

acarretam na diminuicdo do rendimento do membro acometido

Moreira ( et al 2001 apud FREITAS ,2012) nos trazem a informacao de que
quando um trabalhador apresenta lesdo decorrente de sobrecarga
ocupacional,geralmente ela ocorre devido a fatores organizacionais,ao tipo de
ferramenta utilizada em determinada funcdo,aos mobiliarios sem ajustes,ao
posicionamento incorreto,sobrecarga mecanica,instrumentos com vibragao utilizados
com frequéncia,falta de pausas nos postos de trabalho,temperatura e ventilagao

inadequada,além de ruidos excessivos.

AS DORT de membros superiores ocorrem devido a repeticao de
movimentos,compressdo mecanica € menor tempo para realizagdo das
atividades.(REGIS FILHO et al, 2006)

Pastre (2007 apud FREITAS, 2012) nos dizem que a postura inadequada
pode ser ocasionada quando ha um tempo prolongado de trabalho,repetitividade de

movimento,grande empenho fisico.

Algumas DORTS relacionadas ao trabalho incluem sindrome do tunel do

carpo,dedo em gatilho,tenossinovite de quervain e tendinite do supra espinhoso.

A sindrome do tunel do carpo pode ocorrer devido a movimentos repetitivos
de flexdo e extensdao de punho e compressao da base da mao,os intérpretes de
libras podem desenvolver tal lesdo devido ao trabalho intenso com esses

segmentos.
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1.3 Fatores de risco para LER/DORT

De acordo com Brasil (2012,apud Franceschi) alguns fatores que podem levar

ao aparecimento desses disturbios sio:

Posto de trabalho: o posto de trabalho em si ndo vai levar o colaborador a
desenvolver lesdes,mas algumas medidas adotadas por ele vai gerar ao
aparecimento desses disturbios como no caso da sobrecarga e as posturas

inadequadas.

Vibragdes: As ferramentas de trabalho que causam vibragdo podem gerar

efeitos nos sistemas vascular,musculoesquelético e neuroldgico.

Exposicao a ruidos: pode gerar estresse devido ao som alto,atrapalhando a

concentracao de tarefas.

Pressdao mecanica localizada: a pressdo mecanica exercida do contato de
estruturas moles com objetos endurecidos pode gerar ao organismo risco de lesédo

tecidual ou nervosa.

Aumento da demanda cognitiva: a demanda cognitiva quando exigida
intensamente pode gerar no corpo tensdo muscularlevando o individuo a ter

quadros dolorosos.

1.4 Principais les6es em MMSS decorrentes da LER/DORT
Tenossinovite estenosante dos flexores — ou dedo em gatilho

Segundo estudos de Junior. Ocorre um processo inflamatério da bainha dos
tenddes flexores,gerando alteragdo dos mesmos e diminuicdo do deslizamento dos
tenddes.A tenossinovite € caracterizada por diminuicdo da bainha dos tenddes
flexores da regido palmar dos dedos e regido distal das maos.A movimentagéo
continua gera o aparecimento de um nodulo,ap6s a diminuigdo do deslizamento dos

tenddes a a paralisia do movimento.Esse processo inflamatério acomete mais as
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mulheres e individuos que trabalham com atividades manuais frequentes e que

exijam movimentos de preenséo.

Os sinais e sintomas sao limitagdo de movimentos e dor na regido do tendao

dos flexores e edema.

O tratamento pode ser por meio de atividades leves que mantenham a
mobilidade,uso de extensores e em casos graves é usado medicamentos ou feita

cirurgia.

Tenossinovite de Quervain

Segundo estudos de Uribe (2010) ocorre um espessamento do ligamento
anular do carpo,onde passam os tenddes do abdutor longo do polegar e extensor
curto do polegar.Inicia - se um processo inflamatoério envolvendo os tecidos sinoviais

e dos tendoes.

Acomete mulheres na faixa etaria de 30 e 50 anos.Ocorre em casos de

sobrecarga mecéanica de punho e maos e por trauma.

E uma doenca que causa limitacdo do movimento do paciente,dificultando

sua vida diaria.

Tendinite do supra espinhoso

Segundo o Zatorski (2020,apud NETO, 2021) na tendinite do supra espinhoso
observa - se a degeneragdao de tenddes do manguito rotador e compressao de

tecidos moles que passam pela articulagdo acromioclavicular.

Vieira, (et al apud NETO, 2021) descrevem que a tendinite do supra pode

ocorrer de maneira intrinseca ou extrinseca,sendo o fator intrinseco a degeneragao
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dos tendbes causada por um processo de senescéncia e o fator extrinseco

decorrente compressio e da biomecanica das estruturas que envolvem o ombro.

De acordo com Zatorski (2020,apud NETO ,2021) pode ser dividida em 3

fases,sendo elas:

1°Fase consiste em edema,processo inflamatério e hemorragico da bursa e

dos tenddes do manguito rotador;

2° Fase ocorre em individuos com idade entre 25 e 40 anos,esta fase ocorre

enrijecimento da bursa e fibrose dos tenddes;

3° Fase ocorre a ruptura do tenddo dos musculos do manguito rotador,ocorre

geralmente em individuos acima dos 40 anos.

Toigo (2018,apud NETO ,2021) relatam que a ruptura dos musculos do
manguito rotador ocorre devido ao processo inflamatério avancado,ocorrendo

microlesdes no tecido ou até ruptura total do tecido.

Estudos de Miyazaki et al (2019,apud NETO ,2021) relatam que as lesdes
cronicas do musculos do manguito rotador podem levar a quadros de dor,diminui¢ao
da forga para elevar e fazer a rotagcéo lateral de ombro.Ocorre a degeneragéo e

diminuicao da forga muscular.

2 OS INTERPRETES DE LIBRAS

O surgimento do TILS se deu em 1980 no ambito religioso,sua atuagéo era
amadora e voluntaria.

Estudos de BRASIL (2002 apud SOUZA ,2020) apresentam que um
crescente numero de pessoas surdas com cargos representativos favoreceu para
que a lingua de sinais fosse oficializada,foi entdo que a lei 10.436/02 no dia 24 de
abril tornou a lingua brasileira de sinais como uma forma legal de comunicagao. A lei
traz que:

Entende-se como Lingua Brasileira de Sinais - Libras a forma
de comunicacdo e expressao, em que o sistema linguistico de natureza
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visual-motora, com estrutura gramatical propria, constituem um sistema
linguistico de transmisséo de ideias e fatos, oriundos de comunidades de
pessoas surdas do Brasil (BRASIL, 2002).

O Departamento Nacional de Intérpretes,aprovado por eles mesmo
(QUADROS ,2004).

Segundo estudos da escritora citada acima,em 24 DE ABRIL DE 2002 a
lingua brasileira de sinais foi reconhecida e oficializada como lingua das
comunidades surdas.

No ano de 2008 surgiu o Bacharelado em Tradug&o e Interpretagcdo de
Libras/Portugués,o que facilitou a compreensdo das técnicas da tradugdo da
LIBRAS.

Os intérpretes de libras estdo ganhando mais destaque e sua atuagao
profissional esta cada vez mais visivel e procurada,em varios campos esse
profissional tem sido requisitado,no meio educacional,em lives de cantores e em
teatros, consultas, em audiéncias, em campanha eleitoral, alguns programas de
televisdo tém a janela em Libras.A comunicacédo de forma gestual possibilita ndo s6
os deficientes auditivos mas também os ouvintes a terem acesso a lingua brasileira
de sinais, em alguns estudos foram relatados o uso da libras com outras
deficiéncias, por exemplo a sindrome de Down, como a linguagem é visual,ela tem
se mostrado util no aprendizado de individuos com deficiéncias .Em 1988 tivemos o
primeiro encontro de intérpretes da lingua brasileira de sinais organizada pela
FENEIS,nesse encontro varios intérpretes brasileiros tiveram a oportunidade de
reunir e discutir sobre como o profissional TILS deveria se portar,o0 segundo
encontro se deu em 1992 onde os intérpretes discutiam sobre as diferentes

experiéncias vividas profissionalmente.(SOUZA ,2020)
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2.1. Caracteristicas do trabalho do intérprete de LIBRAS

O intérprete de libras é o profissional que ira mediar a comunicacdo da
pessoa surda com o publico ouvinte,proporcionando dessa forma a interagao social
e a comunicacao.(CIRILO ,2022)

Segundo estudos de Barroso, o intérprete de libras exerce o trabalho de emitir
informagbes de uma lingua para a outra,ele tem que ser agil e ter uma boa
memorizagao para poder traduzir e transmitir a mensagem de forma objetiva e clara.

O intérprete tem que ter dominio sobre a lingua falada de modo que saiba
ouvir,escrever e se comunicar de forma clara.

Segundo Tuxi (2009 apud BARROSO) a interpretacéo pode ser dividida em 2
formas,sendo elas:

A interpretacao simultanea é quando a
mensagem fonte estd em andamento e o intérprete acompanha essa fala
(ou sinalizagédo). Ou seja, enquanto o interlocutor esta falando, o intérprete
interpreta simultaneamente, sem cortes. Na interpretacdo consecutiva o
intérprete escuta (ou vé&) a mensagem e assim que fecha uma sentenga ha
uma pausa.

Segundo BARROSO a simultaneidade demanda do profissional destreza e
competéncia em transmitir a informagdo em tempo real,de modo que tenha
dominancia da linguagem e aptidao interpretativa.

O profissional intérprete ndo deve jamais expressar sua opinidao quando esta
transmitindo uma informacgao,ele deve ser imparcial.

No estudo do autor ja citado nos paragrafos acima,ele fala sobre a
importancia das associagdes dos Profissionais Tradutores e Intérpretes e Guia
Intérpretes de Lingua de Sinais (FEBRAPILS),que contribuiram para o codigo de
ética e condutas do intérprete de libras,no qual foi publicado pelo ministério da
educacado e cultura( MEC),dessa forma estabeleceu as melhores praticas para os
tradutores da lingua de sinais,sendo elas:

a) confiabilidade (sigilo profissional);
b) imparcialidade (o intérprete deve ser neutro e nao interferir
com opinides proprias);
c) discricao (o intérprete deve estabelecer limites no seu envolvimento
durante a atuagao);
d) distancia profissional (o profissional intérprete e sua vida pessoal séo
separados);
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e) fidelidade (a interpretagdo deve ser fiel, o intérprete ndo pode alterar
a informacgao por querer ajudar ou ter opinides a respeito de algum
assunto, o objetivo da interpretacdo € passar o que realmente foi
dito). (QUADROS,2004 APUD BARROSO).

2.2 O intérprete de libras na educagao

Segundo estudos de BRASIL (2004 apud OLIVEIRA & MESQUITA) a lei de
5.626 de 22 de dezembro de 2005 estabelece a inclusdo do aluno surdo no ensino
regular,portanto € indispensavel a presengca do TILS no ambito escolar,para que
este possa fazer a intermediagao entre a lingua de sinais e lingua falada.

Sabendo que a libras é a primeira lingua dos alunos surdos e a lingua
brasileira é a segunda lingua,é de total importancia a presenca do
intérprete.(QUADROS apud BARROSO).

O autor ja citado no paragrafo acima fala que o intérprete desta forma ira agir
como interlocutor entre o aluno surdo e os demais integrantes do meio
escolar,transmitindo a mensagem através das linguagens libras e lingua
portuguesa,facilitando deste modo a relagdo entre eles,se ndo houvesse a
participacao desse profissional ndo haveria comunicagao entre eles.

Os autores Lacerda e Gdes (2002, Quadros,2003, Tuxi 2009, Martins 2008 e
Albres ,2015 apud Silva e Oliveira ,2016) falam que o papel do intérprete de libras no
meio educacional € de transmitir a informagcdo de uma determinada lingua para
outra,de modo que facilite a comunicacao e o aprendizado do aluno surdo.

Segundo estudos de Smolka(1991 apud BARROSO) o trabalho do intérprete
nao se trata apenas de repassar a informacado,mas também de transmitir sentido
para o assunto abordado de modo que facilite o entendimento do aluno surdo.

No meio educacional ele deve agir em colaboragdo com o professor,avaliando
estratégias de aprendizagem para o aluno surdo.

E importante que o intérprete de libras esteja atento aos aspectos éticos de
sua fungdo de modo que constantemente aprimore seus conhecimentos.Isso inclui a

atualizacao desse profissional em cursos.
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3 JUSTIFICATIVA

De acordo com a literatura cientifica, o trabalho de intérprete de libras pode
proporcionar posturas inadequadas,movimentos repetitivos que levam a um quadro
de dor e futuramente,um possivel quadro de DORT e futuramente um mau
rendimento no trabalho. Desta forma, este trabalho torna-se importante para
identificar os fatores de risco a saude desse profissional e intervir para assegurar a

saude destes profissionais.

4 OBJETIVOS

4.1 Objetivos gerais

Este trabalho tem como objetivo avaliar ergonomicamente o intérprete de

libras e verificar os possiveis riscos de lesdes causadas por movimentos repetitivos.

4.2 Objetivos Especificos

° Realizar uma analise ergonémica, para identificar os possiveis riscos a

salde do trabalhador;

° Identificar os desconfortos musculo esqueléticos e investigar quais os

segmentos corporais mais acometidos nos intérpretes de libras.
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5 METODOLOGIA

O presente estudo foi realizado na cidade de Sao Carlos, interior de SP e
foram avaliados intérpretes educacionais de LIBRAS, sendo esses atuantes no
Centro Universitario Central Paulista (UNICEP).

5.1 Critérios de inclusao e exclusao

Foram incluidos no estudo 1 individuo do sexo feminino com peso de 50 kg e
altura 1,65 e 1 do sexo masculino com peso de 160 kg e altura de 1,83, que
exercem a profissdo de intérpretes de LIBRAS educacional e aceitaram participar do
estudo. Como critério de exclusdo considerou-se: atuar como intérprete de LIBRAS
a menos de 6 meses; nao aceitar em responder as questdes relacionadas ao

trabalho.

5.2 Procedimentos experimentais

Foi realizada a avaliagdo dos riscos ergonémicos atraves de um questionario,
elaborado pela autora, que continha 58 questbes sobre os riscos ergondémicos,
baseados nos riscos listados pelo e-social (BRASIL, xx). Para avaliar os
desconfortos musculo esqueléticos foi utilizado o Diagrama Corporal de Corlett e
Manenica.Para a avaliagdo da repetitividade, foi utilizado o método OCRA

(Occupational Repetitive Actions).
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5.2.1 Avaliagao dos riscos ergonémicos

Para a investigagdo dos riscos ergondmicos, foi aplicado um questionario
elaborado pela autora,que continha 58 questdes sobre riscos. Durante uma
entrevista, foi perguntado ao participante se ao desempenhar seu trabalho este
gerava algum desconforto.Para a completa investigagdo ergondémica, 0s riscos
foram divididos em riscos biomecanicos, mobiliarios e equipamentos, fatores
organizacionais, fatores ambientais e riscos cognitivos. A entrevista foi realizada
para a identificagdo dos riscos ergonémicos. Apds a entrevista, foram realizadas

observagdes da situagao real de trabalho e filmagem da atividade.

5.2.2 Diagrama Corporal de Corlett.

No estudo de Melo, et al o diagrama de Corlett foi publicado em 1976 por
Corlett e Bishop e consiste em uma ferramenta semiquantitativa de  avaliagao do
desconforto postural por meio de um mapa de regides corporais. Em 1980 foi
publicada uma versdo adaptada por Corlett e Manenica, onde se encontra uma
figura de corpo todo dividido em regido corporal direita e esquerda. Nesse diagrama
o individuo demonstra qual o nivel de sua dor/desconforto,sdo divididos em 5
niveis,sendo eles: (1) nenhuma dor/desconforto, (2) alguma dor desconforto, (3)
moderada dor/desconforto, (4) bastante dor/desconforto e (5) extrema
dor/desconforto (LIGEIRO, 2010)
O diagrama pode ser aplicado pelo avaliador ou apdés uma orientagdo o
individuo assinala quais os segmentos corporais apresentam desconforto e classifica

a intensidade da dor.
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Através dos resultados iremos saber quais as regides estdo sendo afetadas

pelas posturas ou movimentos na situacdo de trabalho. Com esses resultados
podemos sugerir adequagdes e mudangas no ambiente de trabalho, para eliminar a

ocorréncia desses desconfortos.

5.2.3 Método OCRA

O método OCRA foi criado por Occhipinti e Colombini (1996) para avaliar a
repetitividade dos membros superiores. A partir deste método, e através de um
modelo de calculo, é calculado um indice de exposig¢do, considerando a situagao
avaliada comparando-se com a ideal. Para o calculo do score final, os itens
avaliados sao o numero de agdes técnicas executadas por ciclo de trabalho, forca
executada durante as acgdes, postura, repetitividade, fatores complementares, tempo
de recuperacao e duracao total do trabalho repetitivo no turno. Ao final da avaliagcao
dos fatores, o instrumento classifica o risco como aceitavel, risco muito baixo,
médio-baixo, médio e alto (COLOMBINI, 2006). Para a avaliagcdo do risco pelo
método OCRA, foi utilizado o software Ergoléndia (xx). Para facilitar a analise da
repetitividade e a contagem de agdes técnica. Essa contagem foi possivel ao
analisar a filmagem pelo software Kinovea (XXX), onde a velocidade do video foi

reduzida em 80%.

5.3 Analise de dados

Os dados da pesquisa foram analisados de forma descritiva, por meio de

quadros e tabelas.
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6 RESULTADOS

Participaram do estudo dois voluntarios. O primeiro era do sexo feminino, com
37 anos e 03 anos de profissdo. O segundo voluntario era do sexo masculino, com
38 anos de idade e 20 anos de profissdao. A primeira participante faz trabalho
freelancer em outros locais e 0 segundo participante também trabalha no IFSP.

Os dois voluntarios apresentaram jornada de trabalho das 19 as 22 horas,
compreendendo 15 horas semanais. Durante a jornada de trabalho, os intérpretes
fazem revezamento para descanso a cada 20 minutos. A tarefa prescrita é ser
interlocutor do aluno surdo dentro da sala de aula, transmitir o conteudo passado
pelo professor e mediar a relagdo do aluno surdo com o grupo de alunos ouvintes
gue se situam na mesma sala. Para isso, os intérpretes chegam a UNICEP as 19h, é
posicionada a cadeira que irdo usar enquanto interpretam a aula para aluna com
deficiéncia auditiva. A atividade dos intérpretes acontece quando o professor esta
em sala de aula e quando ha trabalho em grupo os intérpretes se unem ao grupo
para facilitar a comunicagdo entre a aluna com deficiéncia auditiva e os alunos
ouvintes. Os intérpretes apresentam periodo de férias no més de julho, com recesso
de dezembro e janeiro.O periodo de folga é aos sabados e domingos.A
remuneragao € por CLT mensalista,

Durante a entrevista e a observacao direta, foi possivel identificar os riscos

ergonémicos listados no quadro 1.

Quadro 1. Riscos ergondmicos identificados na entrevista.

Riscos Biomecanicos

Posturas sentadas por . ) )
i A postura € mantida durante toda a jornada.
longos periodos

Movimentos repetitivos Acontecem movimentos repetitivos com as méaos.




Ombros se posicionam em leve abdugao, cotovelos fletidos,
punho e maos em movimentos de flexdo e extensdo, e dos

em movimentos de flexao, extensdo e movimento de pinga.

Mobiliarios e equipamento

Mobiliario sem meios de

regulagem de ajuste

As cadeiras nao possuem regulagem de altura e nem apoio
para bracos. Apresenta mesa lateral, que atrapalha a

atividade.

Assento inadequado

O assento é inadequado para um dos voluntarios, pois é

pequeno para uma boa acomodacgéao do trabalhador.

Encosto do assento

inadequado ou ausente

O encosto é muito baixo para o trabalhador do sexo

masculino.

Equipamentos ou
mobiliarios ndo adaptados
a antropometria do

trabalhador

Cadeira com altura muito baixa para um dos trabalhadores.

Organizacgao do trabalho

Monotonia

As vezes, quando o assunto abordado pelo professor foge do

tema da aula.

Trabalho noturno

O trabalho acontece das 19h as 22h.

Riscos ambientais

Condicgoes de trabalho com
niveis de pressdo sonora
fora dos parametros de

conforto

As vezes o ruido incomoda, quando os alunos falam com

altura de voz maior que o normal.

Riscos Cognitivos

Excesso de situagoes de

estresse

As situagbes de estresse acontecem quando os alunos
aumentam o tom de voz, e esse é maior que o tom de voz
usado pelo professor. Essa situagdo traz desconforto e

atrapalha a realizagao do trabalho dos intérpretes.

Situagoes de sobrecarga

de trabalho mental

Acontece ocasionalmente, quando o professor foge do tema
da aula e o intérprete tem que filtrar o assunto que sera

passado para o aluno com deficiéncia auditiva.

27
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Exigéncia de alto nivel de | Grande ateng¢do e concentragao sao requisitadas para poder
concentragao, atengao e passar o assunto da aula para o aluno.

memoria

Insatisfagao no trabalho Insatisfacédo pela remuneracgao.

Durante a entrevista, o risco que foi mais destacado foi a repetitividade de
movimentos. Dessa forma, foi realizada uma avaliagao da repetitividade pelo método
OCRA. Foram considerados que o ciclo teve duragcao de aproximadamente 30
segundos, sendo realizadas mais de 70 agbes técnicas em meédia. Nao houve
utilizacao de forga. A postura considerada foi de elevacdo de ambos os ombros,
movimentos de flexo-extensdo de cotovelo, desvios radial e ulnar de punho, e
flexo-extensdo de dedos. Como fatores adicionais, foram considerados a presenca
de 2 ou mais movimentos subitos,bruscos por minuto,para ambas as maos.. A figura

1 demonstra o resultado de acordo com os fatores avaliados.

Figura 1. Resultado do método OCRA para avaliagédo da repetitividade.



[ CHECKLIST OCRA — m] X
ESCOLHA CADA UMA DAS OPGOES PARA REALIZAR A AVALIACAD Ty
" Descricdo " Recuperacio " Forca Fﬁt.ures . J _. 0
. - Postura Adicionais i BANCO DE =
" Duragiio " Frequénca s | RESULTADO DADOS CONTROLE | INFORMACOES
RESULTADO
Lado direito: Lado esquerdo: [ ]
t I
Fator Frequéncia: 10 7 ST
Fator Forga: 0 0 DADOS
Fator Postura: 27 27
Fatores Adicionais: 2 2
Multiplicador de Duragdo: 05 0.5
Multiplicador de Recuperacdo: 1 1
Pontuacéo final: 196 18
PONTUACAO FAIXA RISCO
ATE7,S VERDE RISCO ACEITAVEL
7,6-11 AMARELA RISCO MUITO BAIXO
11,1- 14,0 VERMELHA CLARA | RISCO MEDIO-BAIXO
=23,6 ROXA RISCO ALTO
Fonte: Ergolandia.
Tabela 1. Resultado do Diagrama de Corlett.
Participante 1 Participante 2
Regiao Corporal
(Masculino) (Feminino)

Pescoco

Intensidade de dor grau
4

(bastante desconforto)

Intensidade da dor
grau 3
(moderado

desconforto/dor)

Regiao cervical

Intensidade de dor grau
4

(bastante desconforto)

0

Costa inferior

0

Intensidade de dor grau 4

(bastante desconforto)
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Ombro Lado (E) Intensidade da | Lado (D) Intensidade da
dor grau 4 dor grau 4
Lado (D) Intensidade da
dor grau 4

Punho 0 Lado (D) Intensidade da

dor grau 4

Mao Destro 0
Lado (D) Intensidade da
dor grau 2 - Algum
desconforto/ dor.

7 DISCUSSAO

Nos resultados do presente estudo foi possivel verificar que as caracteristicas

do trabalho dos intérpretes de LIBRAS oferecem alguns riscos a saude do

trabalhador. Nas entrevistas e observacdes foi relatado que movimentos repetitivos,

mobiliarios inadequados e sobrecarga mental sdo alguns riscos apontados.

Em relacdo aos riscos biomecanicos, foi identificado o risco postura sentada por

longos periodos e movimentos repetitivos. Em relagdo a postura sentada, segundo
MARQUES (GONCALVES , 2010;HALLAL apud, BRACCIALLI;VILARTA):

A academia Americana de Ortopedia define postura
como o estado de equilibrio entre musculos e
0ss0s com capacidade para proteger as demais
estruturas do corpo humano de traumatismos, seja
na posicédo em pé, sentado ou deitado. A postura
também pode indicar a posi¢cdo relativa dos
segmentos corporais durante o repouso ou
atividade. Assim, a manutencdo de uma boa
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postura durante uma atividade especifica depende
de uma interagdo complexa entre as fungoes
biomecanicas e neuromusculares;

A postura sentada é definida como o posicionamento corpdreo onde o peso é
concentrado na regido do tubérculo isquiatico e dos tecidos moles situados na regiao

glutea sobre o0 assento da cadeira.

Segundo estudos de (GONCALVES, 2010 HALLAL;MARQUES apud
BRACIALLI;VILARTA) a postura sentada de forma inadequada por longos periodos
causa sobrecarga nos tecidos osteomioarticulares,o que podera levar a um quadro
de dor lombar e riscos de lesdes nos segmentos corporais.Os autores ressaltam que
uma jornada de trabalho de 6 horas ou mais em posi¢cdo sentada de forma errada
gera uma sobrecarga nos discos intervertebrais e é possivel que ocorra a

degeneragao dos discos.

Segundo Hargberg (BARBOSA, 2002 apud COUTO) as posturas inadequadas
demandam mais esforco e levam o corpo a desequilibrios e a fadiga muscular
devido ao tempo prolongado no posicionamento estatico ,podendo impactar a coluna

vertebral e as extremidades superiores.

Segundo estudos de Barbosa (2002) a NR 17 propde que os mobiliarios dos

trabalhadores que permanecem por muito tempo sentados devem ser planejados.

Ja sobre os movimentos repetitivos,estudos de (LISBOA;SHIOZAWA, 2019)
apontam que profissionais que utilizam os membros superiores de forma repetitiva
onde a musculatura é recrutada com maior intensidade e em posi¢cdes que o0s

segmentos apresentam desconforto estdo sujeitos a apresentar LER ou DORT.

Estudos de Barbosa (2002) definem que os movimentos s&o ditos repetitivos
quando sao realizados da mesma maneira ou de maneira muito parecida,com
intensidade de forga e velocidade iguais.Kilbom (apud COUTO) relatam que
atividades com tempo de duracdo de 25 a 33 vezes por minutos sdo considerados

repetitivos.
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Segundo estudos do autor citado no paragrafo acima a movimentacdo de um

determinado segmento de forma excessiva impede que os tecidos se recuperem.

As DORTS podem ocorrer devido a varios fatores,no caso do profissional
intérprete de libras elas ocorrem devido aos movimentos repetitivos,mesma postura
por um tempo prolongado,postura inadequada e sedentarismo (GUARINELLO et al,
2017)

Nos riscos relacionados ao mobiliario e equipamentos, foi verificado que
nao ha regulagens nas cadeiras, o mobiliario ndo era adaptado a antropometria do
trabalhador e ndo ha descanso para bragos. Segundo os autores
(GONCALVES;HALLAL;MARQUES , 2010) a falta de adequag¢do do encosto de
cadeira pode levar a um aumento da extensao da coluna lombar como consequéncia
aumento da lordose e anteriorizacdo da vértebra L5,sobrecarga dos discos

intervertebrais e presséo na regiao poplitea.

Segundo a NR17 os assentos nos postos de trabalho devem ser
regulaveis para o trabalhador,0 encosto deve ser ajustavel para 0 mesmo e a borda
frontal deve ser arredondada,o encosto deve ser adaptado ao corpo do colaborador

para que este fagca protecéo da regidao lombar do mesmo.(BARBOSA,2002)

De acordo com (GONGCALVES;MARQUES;HALLAL, 2010 apud
FENETY;PUTNAM;WALKER, 2000)

Os suportes lombares, apoios de bracgos,
inclinacdo do assento e do encosto, a liberdade para movimentagao, as
cadeiras com regulagem de altura e o assento curvado anteriormente tém
sido apontados como componentes ergondmicos redutores da sobrecarga
no sistema musculoesquelético na posicdo sentada e estdo associados a
elevagao das taxas de conforto.

Quanto as questdes sobre organizagéo do trabalho, foi relatada a monotonia
e trabalho noturno,segundo (COSTA; SANTOS) as mudangas do trabalho no mundo
tem gerado ao homem riscos psicossociais,esses sdo causados pela forma como é
organizado o trabalho,onde muitas vezes € visto que o trabalhador tem uma

sobrecarga de tarefas,mudangas nos postos de trabalho,os horarios diferenciados
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sendo as vezes no periodo noturno fazem com que ocorra aumento da demanda

cognitiva e maior concentragcdo nas tarefas e a monotonia sdo agentes causadores
de problemas fisicos,sociais € mentais nos colaboradores.

A falta de independéncia para tomada de decisdes,a autocritica,pressées no
dia a dia,e ritmo de trabalho intenso podem favorecer o fator de estresse
(GUARINELLO et al, 2017).

Ainda, quanto ao ambiente foi observado alto nivel de ruido. Esse risco
impacta de forma negativa,( DELATTI;SERVILHA, 2013) relatam que o alto nivel de
ruidos tras maleficios no aprendizado dos alunos impossibilitando que eles
consigam concentrar-se na aula e ter um rendimento maior de aprendizado.Existem
varias normas regulamentadoras que definem quais as condigbes minimas de
conforto para os trabalhadores, de acordo com os autores ja citados nesse paragrafo

a NR estabelece 40 a 50 dB um nivel aceito de ruidos

Na questdo cognitiva, foi relatado que ha excesso de situagcbes de estresse,
alto nivel de atencéo e concentracéo, além da insatisfagao sobre a remuneracao.

Segundo (LISBOA;SHIOZAWA, 2018 apud FISCHER;WOODCOCK, 2008) Os
intérpretes de libras apresentam alto nivel de estresse,cansago mental e fisico,além
de uma grande demanda cognitiva devido ao trabalho como interlocutor.

Estudos de ( LISBOA,et al 2021 apud MARSCHARK;MOZRALL;QIN)
apontam que o estresse desse profissional tem relagdo com a alta velocidade de
sinalizar com a mao n&o dominante.

A atuacédo do intérprete de libras exige uma demanda cognitiva alta,pois esse
profissional no meio do conhecimento de variados sinais,tém que apresentar o
discernimento para interpretar de forma que a linguagem usada continue tendo o
mesmo sentido da original (LISBOA, et al 2021).

O Diagrama de Corlett apontou que as regides do pescog¢o e ombro foram as
mais afetadas. Segundo (CRUZ;GOMES; RIBEIRO):

Os intérpretes de libras sao responsaveis por transmitir a mensagem de uma
lingua sinalizada para uma lingua falada,esse trabalho exige um grande

desempenho de movimentos corporais,levando ao profissional o risco de possiveis
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complicagcbes nos segmentos corporais de pescogco,ombro e punho. (LISBOA &

SHIOZAWA, 2019)

O Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS)

declara que D.O.R.T. € uma sindrome, fruto de
movimentos repetitivos e pode ocorrer também
pela persisténcia do segmento do corpo em
determinada posi¢ao por longo periodo, sendo que
a predominancia de disturbios osteomioarticulares,
como lesdes por esforgos repetitivos e disturbios
osteomusculares relacionados ao trabalho, estdo
em profissionais que utiizam os membros
superiores em posi¢cao de desconforto, que realiza
movimentos rapidos, repetidos e que demanda de
uma forga muscular.

Quando o trabalhador apresenta disfungdo  do
membro dominante, sua qualidade de vida altera
de maneira significativa (NEGRI et al., 2015;
SANTIAGO & ROSA, 2019).

Segundo estudos de Codo (1998 apud BUENO,et al) as lesbes por esforgco
repetitivo sdo enfermidades que podem acometer tenddes,ligamentos e nervos
geralmente em membros superiores,a regido escapular,pescogo e outras regioes
corporais.Elas ocorrem devido a sobrecarga muscular,posturas inadequadas.

Segundo estudos os intérpretes de libras podem desenvolver tendinite em
punhos devido ao uso repetitivo e excessivo da musculatura.

De acordo com Becker (NARASAKI;WENKE;MAYER;MELO apud
HELFENSTEIN et al,ARAUJO; PAULA ):

a tendinite € um processo inflamatério dos tenddes
que pode ocorrer devido ao esforgo repetitivo,
classicamente conhecido como leséo por esforgo
repetitivo (LER), atualmente nomeada doenga
osteoarticular relacionada ao trabalho (DORT),
devido ao excesso de uso de uma determinada
musculatura.

8 Conclusao
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Através do diagrama de Corlett pudemos verificar os desconfortos
musculoesqueléticos e a intensidade de dor,0 OCRA nos mostra que a fungéo dos
intérpretes de libras apresenta movimentos repetitivos,e 0 questionario respondido
pelos Intérpretes e analisado pelo avaliador nos demonstrou que os intérpretes
apresentam riscos ergondémicos pois o0 posto de trabalho ndo é adequado para esse
profissional,o TILSP exerce movimentos repetidos de punho e maos,além de
movimento estatico de ombro por tempo prolongado.Esse estudo demonstra que
devido a todos esses fatores de risco o Intérprete de libras pode ser acometido por
DORT/LER,é necessario que ocorra mais estudos com intuito de verificar as
principais lesbes que acometem esse profissional e que os postos de trabalho sejam
adequados para esses profissionais,para que estes possam desempenhar seu
trabalho de maneira confortavel e mais segura.

Quanto ao risco de DORT relacionadas ao trabalho desse profissional a
literatura encontra - se escassa,sugerindo que tenha mais estudos sobre a saude

ocupacional do TILSP.
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Anexos

ANALISE ERGONOMICA

Descricao das tarefas
Qual a sua fungao?

Ser interlocutor do aluno surdo dentro da sala de aula,transmitir o conteudo passado
pelo professor e mediar a relagdo do aluno surdo com o grupo de alunos ouvintes
que se situam na mesma sala.

Descricao das atividades
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Os intérpretes chegam ao Centro Universitario Paulista as 19 hs,é posicionada a
cadeira que irdo usar enquanto interpretam a aula para aluna surda.Eles interpretam
quando o professor estd em sala de aula e quando ha trabalho em grupo os
intérpretes se unem ao grupo para facilitar a comunicagao entre a aluna surda e os
alunos ouvintes,fazem revezamento a cada 20 minutos.

Avaliacdo dos Riscos Ergondmicos

Riscqs Ergcznf:micos- Classificagio
Biomecanicos
Trabalho em posturas Andlise

incdmodas ou pouco
confortaveis por longos
periodos

O trabalhador relatou que nao apresenta postura
desconfortavel

Analise
Postura sentada por
longos periodos Sim,o trabalhador fica na posi¢ao sentada todo o tempo.
Postura de pé por longos N&o possui risco ergonémico
periodos Andlise

nao

Frequente deslocamento | Ndo possui risco ergonémico
a pé durante a jornada de Analise
trabalho nao
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Trabalho  fisico com
esforgo fisico intenso

N&o possui risco ergondmico

Analise

nao

Levantamento e
transporte  manual de
cargas ou volumes

Nao possui risco ergondmico

Analise

nao

Frequente acao de
puxar/empurrar cargas ou
volumes

N&o possui risco ergondmico

Analise

nao

Manuseio de ferramentas
e/ou objetos pesados por
longos periodos

N&o possui risco ergondmico

Analise

nao

Movimentos repetitivos

Analise

sim,movimentos repetitivos com as maos.
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Ombros em leve abducdo,cotovelos fletidos,punho e
maos em movimentos de flexdo e extensdo,dedos em
movimentos de flexdo,extensdo e movimento de pinca.

rigidas ou com quinas

Compresséao de partes do
corpo por superficies

Analise

nao

frequentes

Exigéncia de flexdes de
coluna vertebral

Possui risco ergondmico
Analise

nao

Uso de pedais

N&o possui risco ergondémico

Andlise
nao
Uso frequente de | Nao possui risco ergondmico
alavancas Andlise
nao
Exigéncia de elevacao
frequente de membros Analise

superiores sim,0s ombros ficam frequentemente em posicao de leve
flexdo de ombro e abducdo.
Manuseio ou
movimentacao de cargas Analise
e volumes sem pega ou | nao
Exposicao a vibracao de
corpo inteiro Analise
nao
Exposicdo a vibracdo
localizada Analise
nao
Uso frequente de
escadas Andlise
nao
Trabalho intensivo com |
teclado ou outros Analise
dispositivos de entrada | ndo
de dados




Riscos Ergonomicos-

Mobiliarios e Classificagdo
equipamentos
Posto de trabalho
improvisado Analise
nao
Mobiliario sem meios de
regulagem de ajuste Analise

sim,as cadeiras ndo possuem regulagem

Equipamentos elou

maquinas sem meios de Analise
regulagem de ajuste ou | ndo

sem condicbes de uso

Posto de trabalho nao

planejado/adaptado para Andlise

a posicao sentada

sim, a cadeira ndo possui apoio para os bracos o que
seria importante para esses trabalhadores.

Assento inadequado

Andlise

sim,largura inadequada para um dos trabalhadores.

Encosto do assento
inadequado ou ausente

Analise

Encosto muito baixo para um dos trabalhadores.
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Mobiliario ou

equipamento sem espaco Analise
para movimentacao de | nio

segmentos corporais

Trabalho com

necessidade de alcancar Andlise
objetos, documentos, | ndo

controles ou qualquer

ponto além das zonas de

alcance ideais para as

caracteristicas

antropométricas do

trabalhador

Equipamentos ou

mobilidrios nao Analise
adaptados a | sim,a altura da cadeira & muito baixa para um dos~

\\\\\\\\

trabalhadores.
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antropometria do

trabalhador

Riscos Ergondmicos-

Organizagdo do Classificacao
trabalho
Trabalho realizado em
pausas pré-definidas Andlise

para descanso

Sim.a cada 20 minutos.

Necessidade de manter

ritmos intensos de Analise
trabalho nao
Trabalho com
necessidade de variagédo Anadlise
de turnos nao
Monotonia

Analise

As vezes, quando o assunto abordado pelo professor
foge do tema da aula.

Trabalho noturno

Analise
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Riscos Ergondmicos- -

Ambiental Classificagao
Condicdes de trabalho
com niveis de pressao Analise

sonora fora dos
parametros de conforto

AAAAAAAAAAAAAAAAAAA

maior gue o normal.

Condicbes de trabalho
com indice de
temperatura efetiva fora
dos parametros  de
conforto

Analise

Condigcdes de trabalho
com velocidade do ar fora
dos parametros  de
conforto

Analise

Condicdes de umidade
do ar fora dos parametros
de conforto

Analise

nao

Condicées de trabalho
com iluminacdo diurna
adequada

N&o possui risco ergondmico

Analise

nao

Presenca de reflexos er~
telas, painéis, vidros,
monitores ou qualquer
superficie, que causem
desconforto ou
prejudiqguem a
visualizacéo

Nao possui risco ergonémico

Analise

Piso escorregadio e/ou
irregular

N&o possui risco ergonémico

Analise

nao

Riscos Ergondmicos-

Classificagao

Excesso de situacbes de
estresse

N&o possui risco ergondmico

Analise

Sim,quando os alunos aumentam o tom de voz,e esse é
maior que o tom de voz usado pelo professor.Trazendo
desconforto e atrapalhando na realizacado do trabalho dos
intérpretes.
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Situacdes de sobrecarga

Nao possui risco ergondmico

de trabalho mental

Analise

As vezes,quando o professor foge do tema da aula e o
intérprete tem que filtrar o assunto que sera passado

para o aluno surdo.

Exigéncia de alto nivel de

N&o possui risco ergonémico

concentracdo, atencao e

Analise

memoria

sim,tem que ter uma grande atengao e concentragao
para poder passar o assunto da aula para o aluno surdo.

Trabalho em condicbes
de dificil comunicacao

N&o possui risco ergonémico

Analise

nao

Excesso de conflito
hierarquicos no trabalho

Nao possui risco ergondmico

Analise

nao

Excesso de demandas
emocionais/ afetivas no
trabalho

N&o possui risco ergonémico

Analise

nao

Trabalho com demanda~

N&o possui risco ergonémico

divergentes (ordens |
divergentes, metas
incompativeis entre si,

exigéncia de qualidade x
quantidade, entre outras)

Analise

nao

Exigéncia de realizacédo
de multiplas tarefas, com
alta demanda cognitiva

N&o possui risco ergondmico

Analise

nao

Insatisfacao no trabalho

Nao possui risco ergondmico

Analise

Insatisfacao por remuneracao.

Falta de autonomia no
trabalho

Nao possui risco ergonémico

Analise

nao




Diagrama de Corlett e Manica
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